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1. Scopul procedurii: prevenirea fraudelor si mentinerea starii de integritate a personalului de
conducere, personalului didactic, personalului didactic auxiliar si a elevilor ce activeaza in cadrul
programelor de formare profesionald, respectarea principiilor enuntate in Codul de etica al cadrului
didactic si Strategia nationald de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020.

o

Domeniul de aplicare: procedura se aplicd de personalul de conducere, cadrele didactice, personalul didactic

auxiliar din CEEA, elevi si pdrintii lor.

Continutul acestei proceduri va fi adus la cunostinta cadrelor didactice si personalului didactic auxiliar de

citre membrii CEIAC, iar elevilor si parintilor - de cétre toti profesorii- diriginti de la urmétoarele programe de
formare profesionala:
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3. Documente de referinta:

Codul educatiei nr.152 din 17.07.2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324,
art.634), :

Codul de eticd al cadrului didactic, aprobat prin OME nr.861 don 07 septembrie 2015 (MO nr.59-67,
18.03.2016);

Strategia nationald de integritate si anticoruptie pentru anii 2017-2020, aprobatd prin Hotdrarea
Parlamentului (nr.56 din 30 martie 2017);

Regulamentului de organizare a studiilor in invaggmantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile (OME, nr.234 din 25 martie 2016);
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Centrului de excelentd (OME nr.1158 din 04.12.2015);
Metodologia de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii
programelor de studii si a institutiilor de invatdmant profesional tehnic, superior si de formare continua
(HG nr.616 din 18.05.2016);

Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Excelentd in Educatie Artisticd ,.Stefan Neaga™;
Regulamentul intern al Centrului de Excelentd in Educatie Artisticd ,,Stefan Neaga™;

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de etica in cadrul Centrului de Excelentd in
Educatie Artistica ,,Stefan Neaga”.



4. Termeni:

o  Fraudare academicd — inseldciune, pdacdlire sau lipsa de corectitudine in spatiul academic,
cu scopul de a obtine o notd de trecere sau o notd mai mare, sau pentru a realiza numdarul de
prezente obligatorii la orele de curs. ‘

o Integritate academicd — respectarea de catre studenti, profesori si personalul administrativ al {7[ :
institufiei de invdidmadnt a unui set de valori si principii etice cum ar libertate academica,
compelen{d, integritatea morald, corectitudine intelectuala si onestitate, colegialitate,
loialitate, responsabilitate, transparen{d, respect si toleran{d.

5. Descrierea procedurii. Generalititi.
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5.4.

5.5

5.6.

Prevenirea fraudelor academice in procesul de evaluare curentd si finald si eliminarea potentialelor conduite
de coruptie in mediul institutional constituie o componentd de baza a eticii profesionale si o obligatie morala
a fiecarui angajat al CEEA, deoarece fraudarea academicd si coruptia genereaza un tratament inechitabil,
nedreptati si favoritisme, creeaza suspiciuni si neincredere in valoarea diplomelor si competenta profesionalad
a absolventilor.

Centrul de Excelentd in Educatie Artistica .,Stefan Neaga”; se angajeaza sa sanctioneze sever, la nivel
institutional, atat fraudele academice in procesul de evaluare curenta si finald,cat si actele evidente de coruptie
- mita si tentativa de mituire (in bani sau n servicii), realizate direct sau prin intermediari.

Administratia institutiei se angajeaza sd implimenteze sistematic si s& monitorizeze aplicarea Codului de eticd
al cadrului didactic, in scopul fortificarii sistemului intern de management si asigurare a calitatii.

In scopul cresterii gradului de educatie anticoruptie a personalului, administratia CEEA va afisa pe pagina

web a institutiei actele normative ce sustin integritatea si anticoruptia.
In institutie se interzice orice activitate care genereaza fraudarea academicd in procesul de evaluare curentd

si finald, care se poate manifesta in diverse modalitati:

a) plagiatul;

b) copierea sau incercarea de copiere;

c) obtinerea de raspunsuri de la un coleg in timpul evaluarii;

d) colaborarea sau consultarea in timpul evaludrii cu alti colegi;

e) comunicarea, prin orice mijloace, cu persoane aflate in afara clasei, institutiei, in scopul rezolvarii
subiectelor;

f) schimbul de rezultate sau informatii in timpul evaluarii cu alti colegi;

g) folosirea de fituici, notite sau a altor materiale in timpul unei evaluari;

h) folosirea telefonului sau a altor mijloace electronice (casti) pentru a copia;

i) prezentarea unei lucrdri (eseu, referat, proiect individual, raport, lucrare practicd, de laborator,etc.)
realizatd partial sau integral de un alt coleg;

j) schimbarea subiectului/subiectelor/variantei/biletului neautorizatd de cadrul didactic sau examinator, in
scopul fraudarii evaludrii;

k) Tinlocuirea lucrarii scrise, la evaludrile curenta si finala cu o lucrare pregétita anterior intrarii la evaluare;

1) folosirea de scuze mincinoase pentru a motiva intdrzierea sau absenta de la lectii, teze, examene;

m) acte de coruptie. g

in Centrul de Excelenta in Educatie Artistica »otefan Neaga” se interzice orice activitate care genereaza

coruptie sau acte conexe coruptiei cum ar fi:

a) primirea sau solicitarea de la elevi, parinti a unor foloase materiale sau alte avantaje necuvenite (sume de
bani, cadouri sau servicii), indiferent de destinatia declarata a acestora;

b) initierea sau organizarea proceselor de colectare de la elevi, parinti a unor foloase materiale si alte
avantaje necuvenite;

¢) impunerea de manuale care nu sunt incluse in Schema de inchiriere si/sau a materialelor didactice
auxiliare;



d) impunerea unor activitati extracurriculare contra plata, cadouri sau altor favoruri;
e) servicii educationale cu plata oferite elevilor cu care interactioneaza direct la clasa.

5.7.1n scopul prevenirii fraudelor academice in procesul de evaluare curentd si finald cadrele didactice care

efectuiaza evaluarea sunt obligate:

a) sé respecte deontologia profesionala;

b) sa asigure corectitudinea, obiectivitatea si transparenta procesului de evaluare

¢) de a respecta intocmai programarea evaluarii, fard a face modificdri unilaterale ale acesteia;

d) de a nu parasi sala de clasd/ laboratorul in timpul evaluarii, lasand elevii nesupravegheati;

e) de a evalua echitabil,bazdndu-se exclusiv pe meritele elevilor;

f) de a nu favoriza in notare nici un elev, pe nici un considerent;

g) de a refuza orice tentativd de influentare a notei din partea unui tert, putdnd face public acest lucru in
orice Tmprejurare;

h) de a respecta prevederile Codului de etica al cadrului didactic si a legislatiei in vigoare

5.8.Elevii participanti la evaluare sunt obligati:

a) sd sustind toate evaludrile curente si finale;

b) de a indeplini conditiile necesare accesului la evaluare, stabilite si comunicate de catre cadrul
didactic, in conformitare cu cerintele sistemului de credite transferabile;

¢) de a promova evaluarea curentd si finald doar prin mijloace legale si etice, orice tentativa de
fraudare (p.5.2.) avand ca si consecinté aplicarea de sanctiuni.

5.9. Administratia institutiei va desfasura activitati anticoruptie cum ar fi:

a) identificarea si sanctionarea angajatilor care primesc sau solicita de la parinti bani, cadouri sau servicii,
indiferent de destinatia declarata a acestora;

b) luarea la evidentd contabild a tuturor bunurilor materiale, primite cu titlu de donatie de la persoane fizice
sau juridice.

5.10. Daca elevul a fraudat evaluarea curentd, testul acestuia este anulat. Elevul va sustine evaluarea curenta
repetat la o data stabilitd de cadrul didactic.

5.11. In cazul fraudarii evaluarii finale, testul este anulat cu mentiunea ,test anulat pentru frauda”, iar elevul
declarat ,.eliminat din tezi/examen”. Elevii eliminati din tezd/examen vor sustinere repetat proba in perioada
sesiunii repetate.

5.12.  Comiterea fraudei, in ambele cazuri, este consemnata intr-un proces-verbal, conform Anexei / la prezenta
procedurd. Procesul-verbal de constatare a fraudei semnat de cadrul didactic/toti membrii comisiei va fi
inaintat sefului sectiei spre a fi examinat de catre Consiliul de administratie. In functie de gradul fraudei, CA
va stabili sanctiunea (avertisment, mustrarea, mustrarea aspra, exmatriculare) in conformitate cu legislatia in
vigoare.

5.13.  Extrasul din procesul verbal va fi afisat pe avizierul institutiei de cétre secretarul CEEA.

5.14.  Serviciul de secretariat al CEEA va intocmi un Registru de evidentd a proceselor-verbale de constatare a
fraudelor academice comise de catre elevii tuturor programelor de formare profesionala.

5.15.  n cazul constatarii incalcarii prevederilor Codului de etica de catre cadrul didactic, fapt dovedit in urma
anchetei si a audierilor, Consiliul de eticad din cadrul CEEA poate initia masuri, in functie de gradul de
incélcare a Codului, de repetarea comportamentului respectiv:

a) concilierea amiabila cu partea reclamanta;

b) atentionarea colegiald in cadrul Consiliului de eticd si informarea Consiliului de administratie pentru
luarea in considerare a neconformarii persoanei respective cu prevederile Codului;

c) propunerea de includere a persoanei respective intr-un program de remediere comportamentald, prin
consilierea si monitorizarea sa pentru o perioada decisa de catre conducerea institutiei;

d) fin functie de gradul de incatlcare a normelor Codului, poate propune conducerii institutiei sanctionarea
disciplinara a persoanei in cauza;

e) 1in cazul unor incélcari contraventionale sau penale, Consiliul de etica informeaza conducerea institutiei si
se notifica institutiile statului abilitate cu realizarea cercetarii contaventionale sau penale.



6. Responsabilititi: directorul institutiei, directorii adjunctii, sefii de sectie, sefii de catedrd, personalul
didactic, personalul didactic auxiliar, personalul auxiliar, elevii, parintii.

7. Anexe.
Anexa |.
Proces-verbal nr.
Data , ora
In timpul tezei/examenului, sesiunea de vard/iarnd , anul de studii 20 -20___, la disciplina
a fost eliminate (&) din sala de clasd/laborator, nr._ pentru fraudd academicd, elevul gr.

programul de formare profesionald

Sectia

Numele, prenumele elevului

Cauza elimindarii:

Pentru conformitate semnez(adm):

Profesorul/ Membrii comisie de examinare:

Numele, prenumele, semnétura

Elevul

Numele, prenumele, semnétura



